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SAMPYKKT

um breytingu 4 sampykkt um stjorn Garoabaejar, nr. 1182/2022.

1. gr.

1. tl. C-lidar 56. gr. sampykktarinnar verdur svohljédandi:

Fjolskyldurad. Fimm adalmenn og jafnmargir til vara samkveemt 5. gr. laga um félagspjonustu
sveitarfélaga nr. 40/1991. Fjolskyldurad hefur yfirumsjon med félagslegri pjonustu, fer med yfirstjorn
barnaverndarpjonustu samanber 1. mgr. 12. gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002 og annast jafnframt pau
storf sem jafnréttisnefnd eru falin samkvemt 16gum nr. 150/2020 um jafna st6ou og jathan rétt
kynjanna.

Vi 56. gr. sampykktarinnar beetist nyr staflidur F svohljéoandi:

Umdcemisrad barnaverndar. Baejarstjorn skipar prja adalmenn og jafnmarga til vara skv. 14. gr.
barnaverndarlaga nr. 80/2002 med sidari breytingum, samkveemt samningi um umdamisrad barna-
verndar. Ra0id skal skipad einum félagsradgjafa, einum salfredingi og einum logfreedingi, sem
jafnframt er formadur radsins. Radsmenn skulu i pad minnsta hafa priggja ara starfsreynslu i
barnavernd. Radsmadur parf ekki a0 eiga 16gheimili i umdemi vidkomandi umdeaemisrads en ekki er
heimilt ad skipa radsmann sem starfar vid barnaverndarpjonustu i vidkomandi umdaemi.

2. gr.
[ samreemi vid heimild i 61. gr. sampykktarinnar er lagdur til nyr vidauki III vid sampykktina um
fullnadarafgreiosluheimild barnaverndarpjonustu Gardabajar.
Vidaukinn er birtur med sampykkt pessari.

3. gr.
Sampykkt pessi, sem bajarstjorn Gardabajar hefur sett samkvemt dkvaedum 9. og 18. gr.
sveitarstjornarlaga nr. 138/2011, stadfestist hér med til ad 6dlast pegar gildi.
Innvidaraduneytinu, 8. februar 2023.

F.h.r.
Adalsteinn Porsteinsson.

Hafdis Gisladottir.
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VIDAUKI I
Fullnadarafgreiosla mala hja barnaverndarpjonustu Garodabzjar.

I. KAFLI
Skilgreiningar og grundvéllur.
1. gr.

Grundvollur.

Vidauki pessi er settur & grundvelli 3. mgr. 12. gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002, med sidari
breytingum. [ vidauka pessum er par til greindum starfsménnum barnaverndarpjonustu Gardabaejar
falid umboo til konnunar, medferdar og adkvardanatoku i einstokum barnaverndarmalum og 60rum
malum par sem barnaverndarpjonusta fer 16gum samkvemt meod akvorounarvald. Sé ekki sérstaklega
melt fyrir um pad i sampykkt pessari hver hefur heimild til ad taka akvordun f.h. barnaverndarpjonustu
Gardabejar hefur deildarstjori, 16gfraedingur barnaverndarpjonustu eda svidsstjori heimild til ad taka
slika akvoroun. Svidsstjori og 16gfraedingur geta tekid dkvardanir og gegnt hlutverkum sem eru 4 valdi
deildarstjora samkvamt sampykkt pessari 1 hans fjarveru.

2. gr.
Skilgreining a hugtokum.

Deildarstjori er stjornandi barnaverndarpjonustunnar.

Logfreedingur er 1ogfredimenntadur starfsmadur fjolskyldusvids sem vinnur ad malum barna-
verndarpjonustu.

Medferdarfundur er fundur teymis barnaverndarpjonustu, par sem fram fara umradur um einstok
mal, sjonarmid fagadila, barna og foreldra eru igrundud og lagt mat 4 stefnu mals. Meodferdarfundir
eru a0 jafhadi haldnir vikulega og styrt af deildarstjora.

Sérheefour starfsmadur er starfsmadur barnaverndarpjonustu Gardabajar og telst til sérhaefos
starfsfolks i skilningi 3. mgr. 11. gr. barnaverndarlaga.

Starfsmadur fjolskyldusvids er starfsmadur a fjolskyldusvidi Gardabajar sem tilheyrir hvort sem
er deild barnaverndarpjonustu eda 60rum deildum sem undir fj6lskyldusvid heyra, svo sem studnings-
eda stodpjonustudeild.

Svidsstjori er stjornandi fjolskyldusvids.

Teymi barnaverndarpjonustu samanstendur af sérhaeefdum starfsmonnum barnaverndarpjonustu.

Tilkynningarfundur er vikulegur fundur deildarstjora og teymis barnaverndarpjonustu par sem
teknar eru akvardanir um kénnun mals og tthlutun tiltekinna mala til starfsmanna.  fjarveru deildar-
stjora getur 16gfraedingur, svidsstjori eda tiltekinn sérhafour starfsmadur styrt fundi fyrir hans hond
og tekid akvardanir i hans umbodi.

3. gr.
) Heimildir og umbod starfsmanna.
I forfollum eda fjarveru deildarstjora leysir 16gfredingur, tiltekinn sérhaefour starfsmadur eda
svidsstjori hann af.

4. gr.
Starfslio.

Svidsstjori, i samradi vid deildarstjora, reedur starfslio barnaverndarpjonustu.

Deildarstjora er heimilt ad semja vid stofnanir, svo sem a svioi félags-, skola- og heilbrigdis-
pjonustu, um sameiginlegt starfsmannahald og sérfredipjonustu.

Deildarstjora er heimilt ad fela utanadkomandi sérfredingum vinnslu og medferd mala eftir pvi
sem porf er & hverju sinni. ba er deildarstjora heimilt ad semja vid utanadkomandi adila um rekstur
vistheimila eda annarra urrada 4 grundvelli 84. gr. barnaverndarlaga.
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5. gr.
Valdsvio og samstarf barnaverndarpjonustna.

Deildarstjori getur samid vid adrar barnaverndarpjonustur um ad mal skuli ad einhverju eda 6llu
leyti unnid i peirra umdeemi, p6 barn hafi fasta busetu i Gardabae. Somuleidis getur deildarstjori samid
vid adrar barnaverndarpjonustur um ad mal skuli ad einhverju eda o6llu leyti unnid i umdemi
barnaverndarpjonustu Gardabejar p6 barn hafi fasta busetu annars stadar. Ad 60ru leyti fer um pessi
mal samkveemt 15. gr. barnaverndarlaga.

Ef vinda parf bradan bug ad radstofun, skv. 31. gr. barnaverndarlaga, vegna barns sem statt er i
Gardaba en hefur fasta blisetu annars stadar getur sérhefour starfsmadur, i samradi vid deildarstjora,
an undangenginnar malsmedferdar skv. VIII. kafla barnaverndarlaga, framkvamt hana. Starfsmadur
skal an tafar tilkynna viokomandi barnaverndarpjonustu um malio sem skal taka pad til medferdar og
taka allar frekari akvardanir. Sé barni radstafa0 til bradabirgda hja adila sem ekki hefur fengio ttgefid
rekstrarleyfi Gaeda- og eftirlitsstofnunar velferdarmala sendir vidkomandi barnaverndarpjonusta
tilkynningu til Geda- og eftirlitsstofnunar velferdarmala.

II. KAFLI
Upphaf og konnun barnaverndarmals.
6. gr.
Nafnleynd.

Tilkynnandi skv. 16. gr. barnaverndarlaga skal njota nafnleyndar gagnvart 60rum en barnavernd-
arpjonustu Gardabaejar, 6ski hann pess, nema sérstakar astedur maeli gegn pvi. Oski adili mals eftir
afléttingu 4 nafnleynd getur 16gfreedingur, deildarstjori eda svidsstjori tekid akvordun um ad synja um
afléttingu nafnleyndar.

Ef rokstuddur grunur er um ao tilkynnandi hafi visvitandi komid & framfaeri rangri eda villandi
tilkynningu getur 10gfraedingur, deildarstjori eda svidsstjori tekid akvordun um ad aflétta nafnleynd-
inni. Ef tekin er akvoroun um ad aflétta nafnleynd getur deildarstjori, 16gfreedingur eda svidsstjori
Oskao 16greglurannsdknar 4 meintu broti gegn 96. gr. barnaverndarlaga.

7. gr.
Akvoroun um kénnun mals.

begar tilkynning berst skal sérhaefour starfsmadur, 16gfreedingur eda deildarstjori taka afstodu til
pess hvort asteda sé til ad visa mali til tilkynningarfundar til akvardanatoku.

Deildarstjori tekur akvordun um hvort hefja skuli konnun mals. Akvordun um ad hefja kénnun
mals skal ekki tekin nema rokstuddur grunur sé um ad tilefni sé til.

Deildarstjori tekur akvordun um ad fresta tilkynningu til foreldra vegna rikra rannsoknar-
hagsmuna, sbr. 4. mgr. 21. gr. barnaverndarlaga og bokar par um.

Ef bryna naudsyn ber til hefur sérhafdur starfsmadur, ad h6fdu samraodi vid deildarstjora, heimild
til a0 hefja konnun an pess ad tilkynningarfundur hafi fjallad um malid.

begar tekin hefur verio akvordun um ad hefja konnun mals uthlutar deildarstjori malinu til sér-
haefds starfsmanns.

8. gr.
Uthlutun annarra mdla.
Mal sem heyra undir barnaverndarpjonustu Gardabaejar en eru ekki unnin & grundvelli V. kafla
barnaverndarlaga skal deildarstjori Gthluta til sérhaefds starfsmanns.

9. gr.
Skipan talsmanns.
begar tekin hefur verid akvoroun um ao hefja konnun mals skal sérhaefour starfsmadur ad hofou
samraoi vio deildarstjora taka afstodu til pess i bokun hvort porf sé 4 ad skipa barni talsmann.
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10. gr.
Konnun mdls.

Sérhaefdur starfsmadur sem fer med kdnnun mals sér um a0 afla upplysinga i samraemi vid akvaeoi
barnaverndarlaga og reglugerda, leita adstodar sérfraedinga og dska eftir pjonustu Barnahuss eftir pvi
sem vid 4, sbr. 22. gr. barnaverndarlaga. Hann leitast vid ad konnun fari fram i samradi og samvinnu
vid forsjaradila, po @tid med hagsmuni barns ad leidarljosi. Sérhefour starfsmadur fer med peer
rannsoknarheimildir sem melt er fyrir um 143. gr. barnaverndarlaga. Sérhafdur starfsmadur tekur patt
i sampattingu pjonustunnar fra upphafi barnaverndarmals ef fyrir liggur beidni um sampaettingu
pjonustu i pagu farseldar barns. Ef ekki liggur fyrir beioni um sampettingu pjonustu ber radgjafa vid
upphaf kdnnunar og eftir porfum 4 medan kénnun vindur fram, ad leiobeina foreldrum og/eda barni
um rétt samkveemt 16gum um sampeettingu pjonustu i pagu farseldar barna nr. 86/2021.

A9 lokinni konnun mals skulu sérhaefour starfsmadur og deildarstjori taka akvordun a medferod-
arfundi um hvort loka eigi malinu eda gera datlun um meodferd mals, sbr. 1. mgr. 23. gr. barna-
verndarlaga.

11. gr.
Logreglurannsokn.

Ef grunur leikur 4 ad alvarlegt refsivert brot hafi verid framid gagnvart barni tekur sérhaefour
starfsmadur akvordun um ad oska logreglurannsoknar. Eftir atvikum skal leita sampykkis forsjaradila
sem hefur barn 1 sinni umsja og hafa samrad vio barn. Deildarstjori skal upplystur um ad mali hafi
verid visad i l6greglurannsokn.

12. gr.
Neyoarradstafanir.

Ef vinda parf bradan bug ad radstdfun skv. 31. gr. barnaverndarlaga sem heyrir undir barna-
verndarpjonustu Gardabajar getur sérhaefour starfsmadur med sampykki deildarstjora, framkvamt
hana an undangenginnar malsmeoferdar skv. VIII. kafla barnaverndarlaga.

Med sampykki forsjaradila getur sérhaefour starfsmadur tekid akvordun med sampykki deildar-
stjora um neydarradstofun gagnvart barni sem er 15 ara eda eldra.

Vi adstedur paer sem 1. mgr. 31. gr. barnaverndarlaga tekur til er sérhafoum starfsmanni heimilt,
pratt fyrir akvaedi 4. mgr. 43. gr., ad fara inn 4 heimili enda sé astada til ad xtla ad barn sé i bradri
heattu. Deildarstjora skal gert vidvart um akvordunina.

Efbeita parf neydarradstdfun skv. 31. gr. barnaverndarlaga sendir sérhaefour starfsmaour tilkynn-
ingu til Gaeda- og eftirlitsstofnunar velferdarmala sé barni radstafad til bradabirgda hja adila sem ekki
hefur fengid utgefid rekstrarleyfi stofnunarinnar.

III. KAFLI
Réadstafanir barnaverndarpjonustu.
13. gr.
Acetlun um medferd mdls.

Sérhaefdur starfsmadur, i samvinnu vid forsjaradila og eftir atvikum barn sem nad hefur 15 ara
aldri, skal gera skriflega detlun um medferd mals og undirritar aetlunina f.h. barnaverndarpjonustu
Gardabejar.

Sérhaefdur starfsmadur skal, i samradi vid deildarstjora, gera einhlida detlun um framvindu mals
og beitingu rraeda, naist ekki samkomulag vid foreldra eda barn, pegar pad a vid, sbr. 24. gr. reglu-
gerdar nr. 56/2004 um malsmedferd fyrir barnaverndarnefnd og 4. mgr. 23. gr. barnaverndarlaga.

Sérhaefour starfsmadur og deildarstjori taka akvordun um lokun mals pegar aeetlun rennur Ut eda
medan medferdarazetlun er i gangi ef adsteedur barns verda vidunandi eda ekki er af 60rum asteedum
porf 4 aframhaldandi vinnslu & grundvelli barnaverndarlaga.
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14. gr.
Framkvemd medferdaracetlunar.

Sérhaefour starfsmadur skal sja um alla framkveemd medferdarastlunar. Hann skal koma & peim
studningi sem par er meelt fyrir um og porf er 4, par 4 medal sampaettingu pjonustu 1 pagu farsaeldar
barns. Hann skal meta porf & samstarfi vid adra adila sem veitt getu studning eda vinna i malum
barnsins og koma 4 sliku samstarfi sé pess porf. Sérhaefour starfsmadur getur, med sampykki foreldra,
beitt peim urredum sem kveodid er & um i 24. og 26. gr. barnaverndarlaga, sbr. einnig 10. gr. reglu-
gerdar nr. 652/2004 um urraedi 4 abyrgd sveitarfélaga samkvamt akvedum barnaverndarlaga. Ef beita
parf Grraedi utan heimilis med sampykki foreldra og barns, skv. 25. gr. barnaverndarlaga, sendir
sérhaefour starfsmadur tilkynningu til Gaeeda- og eftirlitsstofnunar velferdarmala sé barni radstafad til
bradabirgda hja adila sem ekki hefur fengid tgefid rekstrarleyfi stofnunarinnar.

15. gr.
Urreedi utan heimilis med sampykki foreldra og barns.

Sérhaefdur starfsmadur og deildarstjori geta, med sampykki foreldra og barns sem nad hefur 15
ara aldri melt fyrir um ao:

a. barnaverndarpjonusta Gardabajar taki vio forsja eda umsja barns og radstafad barni i fostur,

b. barnaverndarpjonusta Gardabajar taki vid forsja eda umsja barns og vistad barn utan heimilis

a heimili eda stofnun eda leitad annarra Grreeda skv. XIII. og XIV. kafla barnaverndarlaga til
umdonnunar, rannsoknar, medferdar eda studnings.

Akvordun um ad taka vid forsja eda umsja barns, sbr. a- og b-l1id, skal tekin ad undangengnu
samradi & medferdarfundi.

Sérhaefour starfsmadur og deildarstjori geta akvedid med sampykki ungmennis ad radstéfun i
fostur eda vistun haldist eftir ad ungmenni verdur 18 éra, allt til 20 ara aldurs. Akvordun skal tekin ad
undangengnu samradi & medferdarfundi. Ungmenni getur skotid synjun, um ad radstofun i fostur eda
vistun haldist eftir ad vidkomandi verdur 18 ara, til urskurdarnefndar velferdarmala.

16. gr.
Vinnsla mals medan vistun og fostur varir.

begar fyrir liggur akvoroun um vistun eda fostur barns skal sérhaefour starfsmadur fara med alla
vinnslu méls 4 medan vistun eda fostur varir. [ pvi felst m.a. ad szkja um vistun 4 medferdarheimili &
vegum Barna- og fj6lskyldustofu, gera vistunarsamning & grundvelli 80. gr. barnaverndarlaga, sakja
um vistun/féstur 4 grundvelli 84. gr. barnaverndarlaga, ganga fra aaetlun um trygga umsja barns a
grundvelli 25. gr. reglugerdar nr. 56/2004 og 33. gr. barnaverndarlaga, koma & studningi vid barn
og/eda vistunaradila, hafa frumkveedi ad umgengni vid ndkomna eftir pvi sem porf er 4 og gera samn-
ing um umgengni, fylgja eftir dztlun um meodferd og vistun barns, meta timanlega arangur af fostri
e0a vistun adur en henni lykur og porf 4 beitingu frekari urraeda.

17. gr.
Urreedi an sampykkis foreldra.

Sérhaefdur starfsmadur og deildarstjori taka akvordun, ad hofou samradi vid 16gfreding, um ad
fara fram 4 pad vid umdamisrad barnaverndar ad radid kvedi upp urskurd gegn vilja foreldra og/eda
barns sem er 15 ara eda eldra i samremi vid 26.-29. gr. barnaverndarlaga. Akvordun skal tekin ad
undangengnu samradi & medferdarfundi. Ef beita parf urredum skv. 27.-29. gr. barnaverndarlaga
sendir sérhefour starfsmadur tilkynningu til Geda- og eftirlitsstofnunar velferdarmala sé barni rao-
stafad til bradabirgda hja adila sem ekki hefur fengio utgefid rekstrarleyfi stofnunarinnar.

18. gr.
Urreedi vegna ofeeddra barna.

Sérhaefour starfsmadur og deildarstjori taka akvordun, ad hofou samradi vid 16gfraeding, hvort
gera skuli krofu fyrir domi um sviptingu sjalfraedis barnshafandi einstaklings samkvaemt akvaedum
16gradislaga, i samreemi vid 2. mgr. 30. gr. barnaverndarlaga. Akvordun skal tekin ad undangengnu
samradi & meodferdarfundi.
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19. gr.
Endurskodun radstafana.
Sérhaefour starfsmadur og deildarstjori taka afstoou til beidni um endurskodun radstafana i sam-
reemi vid 2. mgr. 34. gr. barnaverndarlaga. Akvordun skal tekin ad undangengnu samradi 4 medferd-
arfundi.

20. gr.
Brottvikning heimilismanns og ndlgunarbann.
Sérhaefour starfsmadur og deildarstjori taka akvoroun um ad setja fram beidni til 16greglu i sam-
reemi vio 37. gr. barnaverndarlaga. Akvordun skal tekin ad undangengnu samradi & medferdarfundi.

21. gr.
Fyrirsvar vegna domsmala.

Svidsstjori fjolskyldusvids fer med fyrirsvar barnaverndarpjonustu fyrir domi. Deildarstjori, ad
hofou samradi vid sérhaefdan starfsmann, tekur naudsynlegar akvardanir um medferd mals fyrir domi,
svo sem hvort afla eigi mats domkvaddra matsmanna o.s.frv. Akvardanir um sattir eda ad falla fra
mali skulu stadfestar af svidsstjora eda 10gfraedingi i hans fjarveru.

IV. KAFLI
Raostofun barna i fostur.
22. gr.

Fostur.

Sérhafour starfsmadur og deildarstjori, ad hofou samradi 4 meoferdarfundi, taka akvordun um ad
radstafa barni 1 fostur 1 samraemi vid XII. kafla barnaverndarlaga pegar fyrir liggja paer adstaedur sem
melt er fyrir um i 65. gr. barnaverndarlaga og 2. gr. reglugerdar nr. 858/2013 um greidslur vegna
barna i fostri. Sérhaefour starfsmadur og deildarstjori taka akvoroun um pau atridi sem meela skal fyrir
um 1 fostursamningi sbr. 68. gr. barnaverndarlaga, svo sem forsjarskyldur fosturforeldra, fosturtima,
greidslur til fosturforeldra, umgengni i fostri, studning vid barn og fosturforeldra og annad sem mali
skiptir.

23. gr.
Beioni um fosturheimili og val a fosturforeldrum.
Sérhafour starfsmadur sendir beidni um fosturheimili til Barna- og fjolskyldustofu i samreemi vid
15. gr. reglugerdar nr. 804/2004 um fostur. Sérhafdur starfsmadur velur fosturforeldra ur hopi peirra
sem eru & skra i samradi vid Barna- og fjolskyldustofu, sbr. 16. gr. reglugerdar nr. 804/2004. Sérhafour
starfsmadur undirbyr barn undir vidskilnad vio foreldra. Sérhaefour starfsmaodur skal leita umsagnar
forsjarlauss foreldris 4dur en barni er radstafad i fostur.

24. gr.
Réttarstada foreldris sem ekki fer med forsja barns.

Ef adeins annad foreldra fer med forsja barns pegar Grskurdur eda svipting a sér stad eda foreldri
sem fer eitt med forsja afsalar sér umsja eda forsja til barnaverndarpjonustu Gardabejar getur sér-
hafour starfsmadur og deildarstjori, ad hfdu samraodi a medferdarfundi, taka akvoroun um ao radstafa
barni til hins foreldrisins eda fela pvi forsja barnsins, sbr. 67. gr. a. barnaverndarlaga.

25. gr.
Réttarstada foreldris sem barn byr ekki hja
Dpegar um sameiginlega forsja er ad reeda.
Ef foreldri sem barn byr hja pegar badir fara sameiginlega meo forsja, afsalar sér umsja barns skv.
25. gr. barnaverndarlaga eda kvedinn er upp urskurdur um timabundna vistun utan heimilis skv. 27.
eda 28. gr. barnaverndarlaga taka sérhafour starfsmadur og deildarstjori, akvordun um ad hitt foreldrid
eda adrir taki vid umsja pess. Akvordun skal tekin ad undangengnu samradi 4 medferdarfundi.
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26. gr.
Fostursamningur.

begar fostur barns hefur verid sampykkt skal sérhaefdur starfsmadur ganga fra féstursamningi og
undirrita f.h. barnaverndarpjonustu Gardabeejar.

Ef breytingar verda 4 hogum fosturforeldra 4 fosturtima skal sérhafour starfsmadur meta hvort
porf sé 4 ad endurskoda fostursamning i samraemi vid 77. gr. barnaverndarlaga. Sérhafour starfsmadur
og deildarstjori taka akvordun um hvort porf sé 4 endurskodun féstursamnings, ad undangengnu
samradi 4 medferdarfundi. Akvordun getur falid i sér ad breyta fostursamningi, halda honum
Obreyttum eda fella hann Gr gildi. Akvordun er kaeranleg til urskurdarnefndar velferdarmala.

27. gr.
Greidslur til fosturforeldra.

Sérhaefour starfsmadur og deildarstjori, ad undangengnu samradi a medferdarfundi, taka
akvoroun um fjarhaeo fosturlauna 1 samraemi vio 5. gr. reglugerdar nr. 858/2013. Fosturforeldrar geta
oskad eftir endurskodun & fjarhad fosturlauna ef peir telja ad umdnnunarporf barns hafi breyst fra pvi
ad fostursamningur var gerdur. Akvordun er kaeranleg til rskurdarnefndar velferdarmala.

Sérhaefour starfsmadur og deildarstjori, ad undangengnu samradi a medferdarfundi, taka
akvordun um greidslur i styrktu fostri med Barna- og fjolskyldustofu, i samraemi vid 6. gr. reglugerdar
nr. 858/2013.

Fari fosturforeldrar fram a greidslur 4 6fyrirsédum kostnadi meo rokstuddri beidni i samraemi vid
8. gr. reglugerdar nr. 858/2013 skulu sérhaefour starfsmadur og deildarstjori, ad undangengnu samradi
4 medferdarfundi, taka afstoou til beidninnar med rokstuddri bokun. Su akvordun er keranleg til
urskurdarnefndar velferdarmala.

28. gr.
Slit fostursamnings.

Sérhaefour starfsmadur og deildarstjori, ad undangengnu samradi a medferdarfundi, taka
akvordun um ad breyta fostursamningi eda fella hann tr gildi, eins og melt er fyrir um i 32. gr. reglu-
gerdar nr. 804/2004. Ef ekki naest samkomulag vid fosturforeldra par um getur barnaverndarpjonusta
Gardabzjar med rokstuddri akvordun breytt fostursamningi eda fellt hann ur gildi.

29. gr.
Framfeersluskylda foreldra.

Sérhaefour starfsmadur og deildarstjori, ad undangengnu samradi & medferdarfundi, taka
akvordun um hvort krafa verdi gerd a foreldra um greidslu framfaerslueyris, sbr. 11. gr. reglugerdar
nr. 858/2013 med hlidsjon af porfum barnsins og fjarhagsstoou og 60rum hégum beggja foreldra. Med
sOmu sjonarmidum geta sérhaefour starfsmadur og deildarstjori, ad undangengnu samradi & medferdar-
fundi, akvediod ad adstoda foreldra vid kostnad vegna umgengni vid barn i fostri ad hluta eda 6llu leyti.

30. gr.
Umgengni [ fostri.

Vi0 radstofun barns i fostur skal sérhefour starfsmadur hafa frumkvadi ad pvi ad gera tillogur
um umgengni barns vid foreldra og adra nakomna pegar pad 4 vio. Leitast skal vio ad nd samkomulagi
vid pa sem umgengni eiga ad reekja og ganga fra skriflegum samningi um fyrirkomulag umgengninnar,
a0 undangengnu samradi 4 medferdarfundi.

Ef ekki neaest samkomulag um umgengni geta sérhaefour starfsmadur og deildarstjori, a0 hofou
samradi 4 medferdarfundi, farid fram 4 ad umdemisrad barnaverndar Grskurdi um agreiningsefni er
varda umgengni barns vid foreldra eda nakomna i samreemi vid 81. og 74. gr. barnaverndarlaga.
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V. KAFLI
Milsmedferd barnaverndarmala.
31. gr.
Adgangur ad gognum mdls.
Logfraedingur og/eda deildarstjori, ad hofou samradi vid sérhafdan starfsmann, taka akvordun
um ad takmarka adgang adila a0 tilteknum gégnum mals { samremi vid 2. mgr. 45. gr. barnaverndar-
laga. St akvoroun er kaeranleg til trskurdarnefndar velferdarmala.

32. gr.
Adstod logmanns.
Bajarstjorn setur reglur um greidslur fjarstyrks til ad greioa fyrir 16gmannsadstod, sbr. 2. mgr.
47. gr. barnaverndarlaga.
Deildarstjori og svidsstjori, ad hofou samraoi vio 10gfraeding, taka akvordun um greidslu fjar-
styrks & grundvelli 47. gr. barnaverndarlaga og i samreemi vid reglur Gardabaejar um veitingu fjarstyrks
til greidslu 16gmannsadstodar sbr. 47. gr. barnaverndarlaga.

33. gr.
Endurupptaka og fullnadarafgreidsla mala.

Beri adili fram kvortun vegna afgreidslu barnaverndarpjonustu Gardabajar samkvaemt vidauka
pessum, skal leidbeina honum um réttarstodu sina, m.a. um heimild til ad 6ska endurupptoku stjorn-
valdsakvordunar hja svidsstjora fjolskyldusvids, sbr. 24. gr. stjornsyslulaga nr. 37/1993. Telji svids-
stjori ad skilyrdi um endurupptdku séu fyrir hendi skal malid tekid upp ad nyju. Hafi svidsstjori tekid
hina upphaflegu akvordun sem kvortun beinist gegn skal adili beina 6sk um endurupptoku stjornvalds-
akvorounar til deildarstjora barnaverndarpjonustu.

Sa starfsmadur sem fengid hefur framselt vald til fullnadarafgreioslu skv. vidauka pessum getur
ekki sbr. 2. mgr. 61. gr. sampykktar pessarar, farid fram 4 ad bajarstjorn, baejarrad eda vidkomandi
nefnd taki akvordun 1 mali.

Vid birtingu akvordunar skal upplysa adila um ad um fullnadarafgreidslu sé ad reeda sbr. 12. gr.
barnaverndarlaga. Ad 60ru leyti skal geeta ad akvaedum 20. gr. stjornsyslulaga nr. 37/1993.

VI. KAFLI
Urrzdi 4 abyrgd sveitarfélagsins.
34. gr.
Sumardvol fyrir born.

Starfsmadur fj6lskyldusvids skal sja um méttdku, vinnslu og medferd beidna fra Gada- og
eftirlitsstofnun velferdarmala um umsagnir vegna umsakjenda um leyfi til ad starfraekja sumardvol
fyrir born i umdeemi Gardabajar, sbr. IV. kafla reglugerdar nr. 652/2004. begar starfsmadur hefur
skrifad greinargerd um malid ad lokinni gagnadflun skal huin kynnt umsakjanda og honum gefinn
kostur 4 ad koma a0 athugasemdum a0ur en umsdgnin er send stofnuninni.

35. gr.
Studningsfjolskyldur.

Starfsmadur fjolskyldusvids skal sja um méttoku, vinnslu og medferd beidna fra Gaeda- og
eftirlitsstofnun velferdarmala um umsagnir vegna umseakjenda um leyfi til ad gerast studnings-
fjolskylda, sbr. 8. 0g 9. gr. laga um Gaeda- og eftirlitsstofnun velferdarmala nr. 88/2021, 85. gr. barna-
verndarlaga og VI. kafla reglugerdar nr. 652/2004. begar starfsmadur hefur skrifad greinargerd um
malid ad lokinni gagna6flun skal hun kynnt umsaekjanda og honum gefinn kostur 4 ad koma ad athuga-
semdum adur en umsognin er send stofnuninni.
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36. gr.
Heimili og onnur urreedi a vegum barnaverndarpjonustu Gardabeejar.
Sérhaefour starfsmadur skal sja um ad gera samninga vio vistunaradila skv. 5. gr. reglugerdar nr.
652/2004, hafa samskipti vid Barna- og fjolskyldustofu, Gada- og eftirlitsstofnun velferdarmala og
alra adila vegna peirra Grreeda sem fjallad er um i VII. kafla reglugerdar nr. 652/2004.

37. gr.
Utvistun mala samkvemt pessum kafla.
Deildarstjori getur gert samninga vid starfseiningar eda stofnanir Gardabejar til ad sja um
afgreidslu umsokna, gerd umsagna, 6flun leyfa, gerd greinargerda, gerd samninga og annad sem til
parf vegna trraeda 4 abyrgd sveitarfélaga samkvamt pessum kafla og reglugerd nr. 652/2004.

VII. KAFLI
Umsagnarmal.
38. gr.
Umsagnir samkvemt cettleidingarlogum nr. 130/1999.

Sérhaefour starfsmadur annast konnun mala vegna umsagnar barnaverndarpjonustu Gardabeejar
um attleidingar skv. 16. gr. og 31. gr. laga um ettleidingar. Umsagnir vegna @ttleidingarmala skulu
lagdar fyrir medferdarfund med skriflegri greinargerd par sem m.a. koma fram upplysingar um hagi
og alstedur vaentanlegra kjorforeldra i samreemi vid attleidingarlog.

B-deild — Utgafudagur: 22. febraar 2023



	SAMÞYKKT
	um breytingu á samþykkt um stjórn Garðabæjar, nr. 1182/2022.
	1. gr.
	2. gr.
	3. gr.
	Innviðaráðuneytinu, 8. febrúar 2023.
	VIÐAUKI III

	Fullnaðarafgreiðsla mála hjá barnaverndarþjónustu Garðabæjar.
	I. KAFLI
	Skilgreiningar og grundvöllur.
	1. gr.
	Grundvöllur.
	2. gr.
	Skilgreining á hugtökum.
	3. gr.
	Heimildir og umboð starfsmanna.
	4. gr.
	Starfslið.
	5. gr.
	Valdsvið og samstarf barnaverndarþjónustna.

	II. KAFLI
	Upphaf og könnun barnaverndarmáls.
	6. gr.
	Nafnleynd.
	7. gr.
	Ákvörðun um könnun máls.
	8. gr.
	Úthlutun annarra mála.
	9. gr.
	Skipan talsmanns.
	10. gr.
	Könnun máls.
	11. gr.
	Lögreglurannsókn.
	12. gr.
	Neyðarráðstafanir.

	III. KAFLI
	Ráðstafanir barnaverndarþjónustu.
	13. gr.
	Áætlun um meðferð máls.
	14. gr.
	Framkvæmd meðferðaráætlunar.
	15. gr.
	Úrræði utan heimilis með samþykki foreldra og barns.
	16. gr.
	Vinnsla máls meðan vistun og fóstur varir.
	17. gr.
	Úrræði án samþykkis foreldra.
	18. gr.
	Úrræði vegna ófæddra barna.
	19. gr.
	Endurskoðun ráðstafana.
	20. gr.
	Brottvikning heimilismanns og nálgunarbann.
	21. gr.
	Fyrirsvar vegna dómsmála.

	IV. KAFLI
	Ráðstöfun barna í fóstur.
	22. gr.
	Fóstur.
	23. gr.
	Beiðni um fósturheimili og val á fósturforeldrum.
	24. gr.
	Réttarstaða foreldris sem ekki fer með forsjá barns.
	25. gr.
	Réttarstaða foreldris sem barn býr ekki hjá  þegar um sameiginlega forsjá er að ræða.
	26. gr.
	Fóstursamningur.
	27. gr.
	Greiðslur til fósturforeldra.
	28. gr.
	Slit fóstursamnings.
	29. gr.
	Framfærsluskylda foreldra.
	30. gr.
	Umgengni í fóstri.

	V. KAFLI
	Málsmeðferð barnaverndarmála.
	31. gr.
	Aðgangur að gögnum máls.
	32. gr.
	Aðstoð lögmanns.
	33. gr.
	Endurupptaka og fullnaðarafgreiðsla mála.

	VI. KAFLI
	Úrræði á ábyrgð sveitarfélagsins.
	34. gr.
	Sumardvöl fyrir börn.
	35. gr.
	Stuðningsfjölskyldur.
	36. gr.
	Heimili og önnur úrræði á vegum barnaverndarþjónustu Garðabæjar.
	37. gr.
	Útvistun mála samkvæmt þessum kafla.

	VII. kafli
	Umsagnarmál.
	38. gr.
	Umsagnir samkvæmt ættleiðingarlögum nr. 130/1999.
	B-deild – Útgáfudagur: 22. febrúar 2023



