i
HOFSSTADASKOLI

Hofsstadaskoli GARDABA

2015

Vinnum saman teymiskennsla a yngra stigi Hofsstadaskadla
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Verkefnisstjori: Arnheidur Osp Hjalmarsdottir



Markmid verkefnis samkvamt umsékn:

e Adinnleida teymiskennslu i fyrstu bekkjum skélans

A0 efla og auka samvinnu innan og milli arganga a yngra stigi

e Ad skapa heildsteeda kennslu fyrir pa drganga sem ad verkefninu koma pannig ad litid
verdi a drganginn sem eina heild, i stad stakra bekkjardeilda

e Ad auka fjélbreytni i kennsluhattum

e Ad nyta fjolbreyttar kennsluadferdir betur til einstaklingsmidads nams

e AJ beeta og auka samstarf starfsfélks med aukinni faglegri samvinnu

Leidir sem farnar voru til ad na markmidum, p.e. framkveemd, timaplan og umfang verkefnis
[ juni 2015 var fundur med patttakendum i préunarverkefninu. Farid yfir markmid verkefnisins
og hugmyndafredi vardandi teymiskennslu. Umraedur um hverjir myndu vinna saman i
teymum, hdsnadi, kennsluhaetti, namsgogn o.fl. Vid stundatoflugerd i 1. — 3. bekk purfti ad
gera rad fyrir ,blokkum” til ad audvelda skipulag. Pad gekk nokkud vel ad bua til toflur.

Um midjan dgust hofst vinna vid ad skipuleggja rymid sem var til umrada, skipuleggja
skdlastarfid m.t.t. teymiskennslu og gera kennsluaaetlanir.

A haustfundum i september var fyrirkomulag teymiskennslu kynnt fyrir foreldrum. | 1. og 3.
bekk voru tvé tveggja kennara teymi ad kenna i sama rymi. [ 2. bekk unnu kennarar i teymi en
hver kennari hafdi sina stofu en nemendum var blandad i hdpa pvert @ arganginn nokkrum
sinnum i viku. Allur hépurinn fundadi reglulega yfir veturinn og farid yfir pad sem gekk vel og
bad sem betur maetti fara. Verkefnastjori midladi milli arganga og einnig midludu kennarar
milli sin & fundum. [ byrjun febrdar var Dr. Birna Maria Svanbjoérnsdéttir fra Midstod
skolapréunar med fraedsluerindi og umraedur um teymisvinnu. Erindid var gott innlegg i
bréounarverkefnid. Han notadi ordid teymisvinna i stad teymiskennslu og taladi um hana sem
grunneiningu i laarddmssamfélagi. Skélinn er leerddmssamfélag p.a. petta ord lysir vel pvi sem
er ad gerast i Hofsstadaskdla. Hun raeddi einnig um mikilveegi samvinnu, samraedu og
félagastudnings i tengslum vid ordid teymi. Hun fjalladi einnig um umbreytingastarf sem felur
i sér nyja starfshaetti sem eru frabrugdnir peim sem hafa tidkast. Skéli sem er framsaekinn
verdur ad skapa og vidhalda menningu par sem umbreyting er lidur i daglegu starfi. Gera ma
rad fyrir ad umbreytingastarf taki fimm til tiu ar ad festast i sessi. Pad styrkir okkur i ad gefa
teymiskennslunni rymi til ad prdast en ekki ad leggja af stad med verkefni og snua til baka an

bess ad gefa pvi naegilegt svigrim vid ad vaxa og dafna.



[ mai hittust allir patttakendur og féru yfir veturinn & sameiginlegum fundi. Farid yfir kosti og
galla fyrir nemendur og kennara og pad skrad. | framhaldinu unnu allir mat 4 verkefninu. Um

midjan juni vann verkefnastjori lokaskyrslu um préunarverkefnid.

Hindranir og fravik fra upphaflegri asetlun

Vardandi fravik fra daetum pa er ekki buid ad leggja fyrir foreldrakdnnun en stefnt er ad pvi ad
leggja hana fyrir i juni. Verkefnastjéri og kennarar hafa heyrt i nokkrum foreldrum um hvad
beim finnst um teymiskennsluna en ekki i formlegu mati. Annad fravik er heimsodkn i
teymiskennsluskéla, pad foru ekki allir patttakendur i svoleidis heimsokn. Ekki var mikid um
hindranir. Pad reyndist erfitt ad finna einhvern spennandi fyrirlesara a hofudborgarsvaedinu.
Dr. Birna Svanbjornsdéttir vinnur hja Midstod skdlapréunar & Akureyri var spennandi kostur
og pad var eetlunin ad fa hana um haustid en ferdalagid var langt og mikill kostnadur. Vid

gatum samnytt ferd hennar i febriar med Oldutinsskéla sem laekkadi kostnadinn til muna.

Mat a verkefninu
Hver patttakandi lagdi mat a verkefnid, verkefnastjori tok matid saman og kynnti nokkra
punkta ur pvi a starfsmannafundi i skélanum.
Eftirfarandi spurningar voru lagar fyrir patttakendur.
1. PU hefur verid ad vinna i teymiskennslu i vetur. Hversu dnsegd eda 6dnaegd ertu med
bad fyrirkomulag?
Finnst pér teymiskennslan hafa aukid fjolbreytni i kennsluhattum?
Finnst pér teymiskennslan efla starfsandann?

Rikir traust og virding i teyminu? Anaegja/6dnaegja med eigid teymi?

ok N

Annad sem pu vilt koma & framfzeri?

Medfylgjandi eru nokkur svor Ur mati patttakenda.

v' Eg hef verid reglulega dnaegd i teymiskennslunni.
v' Teymiskennslan hefur aukid fjolbreytni i kennsluhattum. bad er alltaf meiri likur & pvi
begar fleiri koma med hugmyndir ad verkefnum og skipuleggja saman.

v Allt of margir nemendur & einu svaedi.



v Hringekjuformid gaf téluverda moguleika a fjdlbreytni og ég tel ad vid hofum nytt pad
nokkud vel. begar fleiri koma saman verda oft til fjdlbreyttari hugmyndir og nédlgun 3
kennslunni verdur oft ferskari.

v" [ tengslum vid starfsanda. Kennarar kynnast ansi vel pegar peir vinna svona naid
saman. Pannig ad teymiskennslan getur vissulega eflt starfsandann. En pad getur lika
verid mjog slaemt ef kennarar nd ekki ad vinna vel og ndid saman.

v' Mijog erfitt ad hafa yfirsyn yfir svona marga nemendur.

v' pad er meiri timi sem fer i samskipti til daemis & milli peirra kennara sem eru saman
inni i stofu. Ef annar kennarinn er t.d. i burtu er adlagid allt 4 kennaranum sem er eftir
og peir sem koma inn eins og studningur.

v' bu ert inni fleiri malum vegna nemenda, sem er naudsynlegt pvi pu ert ad kenna
Ollum hépnum.

v’ pad parf ad kynna vel fyrir kennurum teymisfyrirkomulagid, ég hefdi viljad vita meira
adur en ég byrjadi.

v Hringekja er skemmtileg kennsluadferd sem kryddar svo sannarlega skdlastarfid.

Nemendur eru mjog anaegdir med petta fyrirkomulag og kynnast mun betur.

Namsmat ef til vill raunhaefara pvi fleiri koma ad.

Pad er alveg auka alag sem fylgir pvi ad vera i stofu med hatt i 40 bérn inn i stofu.

Of mikid fundaralag.

Teymiskennslan eflir starfsandann.

AN N N

Yfir heildina hefdi ég ekki viljad missa af pessari kennslu.

[ heildina méa segja ad verkefnid hafi gengid vel. Vid erum lzerddmssamfélag og vid héldum
afram ad préa okkur. Sumt hefur gengid betur en annad og vid leerum af pvi sem hefur gengid
vel og reynum ad lagfaera pad sem hefur ekki gengid eins vel. bad er mikilvaegt ad hlusta a alla
sem tengjast svona verkefni t.d. kennara, studningsfulltrda, proskapjalfa, nemendur og
foreldra. Einnig getur husnaedi, kennarateymi og nemendahdpur haft med pad ad segja

hvernig gengur.



Radstofun styrks
Heildarupphaed styrks 590.000,-

Laun 590.000,-
Adkeypt radgjof og fraedsla 0
Gogn 0

Afrakstur, avinningur fyrir skolastarf og kynning

Helsti afraskur af pessu préunarverkefni er reynsla i starfsmannahdpnum. bad verdur byggt a
bessari reynslu @ naesta skdlaari pvi pa verdur teymiskennsla i 1. — 4. bekk. patttakendur eru
nokkud sammala pvi ad kennsluzettir hafi ordid fjolbreyttari vid teymiskennslufyrirkomulagid.
Pad er jakveett fyrir skdlastarf ef kennsluhaettir eru fjolbreyttir. Med hringekjuskipulagi er vel
haegt ad einstaklingsmida namid. Nemendur hafa lika haft ord a pvi hversu gaman sé ad vinna
i hringekjum og spyrja jafnvel hvort pad sé ekki 6rugglega hringekja i dag. Teymiskennslan
hefur ordid til pess ad efla og auka samvinnu innan og milli arganga 4 yngra stigi. bad er gaman
ad vera patttakandi i leerddmssamfélagi par sem prounarvinna er i gangi en pa skapast oft
vettvangur fyrir faglegar umraedur.

Verkefnastjori asamt einum patttakenda ur hverjum argangi kynnti préunarverkefnid a
starfsmannafundi i juni. Pad sképudust gédar umraedur i kjolfar kynningarinnar. Kennarar
eldra stigi voru ahugasamir og veltu fyrir sér hvort halda setti 4fram med verkefnid og hvort
bad zetti ad na upp i 7. bekk. bad verdur haldid afram med teymiskennslu i skélanumi 1. — 4.

bekk.

Gardabae 15. juni 2016, Arnheidur Osp Hjalmarsdéttir tok saman.



Samningur um styrk ur Prounarsjddi grunnskoéla Gardabajar

Heiti verkefnis: Vinnum saman - teymiskennsla a yngra stigi Hofsstadaskodla
Styrkpegar: Kennarar i 1. — 3. bekk og deildarstjori.
Verkefnisstjori: Arnheidur Osp Hjalmarsdéttir
Namer lykils: SJ___
1.gr.

Gardabaer og Hofsstadaskdli gera med sér samning um verkefnid Vinnum saman sem hlytur styrk ar
Préunarsjddi grunnskola fyrir skoladrid 2015-2016.

2.gr.

Midad er ad mestu vid markmid og skilgreiningu a verkefninu og aetlun um framgang verkefnis eins
og segir i umsokn.

3.gr.

Verkefnid stendur yfir skdladrid 2015-2016 og skal peim afanga sem bréounarsjodur grunnskéla styrkir
ad pessu sinni verda ad fullu lokid i mai 2016.

4.gr.

Verkefnisstjori sér um ad halda saman gégnum og upplysingum um framgang verksins. Lokaskyrslu er
Oskad eigi sidar er 15. juni 2016. Lokagreidsla fer fram pegar lokaskyrsla hefur borist. (Sja fylgiskjal :
Leidbeiningar vid gerd lokaskyrslu). Styrkpegi skal skila lokaskyrslu & netfangid

skolanefnd @gardabaer.is

Séu tilmaeli vardandi skil & skyrslu ekki virt askilur skélanefnd grunnskéla Gardabaejar sér rétt til ad
fella styrkinn nidur i heild eda ad hluta til.

Lokaskyrsla verdur birt 8 heimasidu Gardabeejar.
5. gr.

Ur Préunarsjédi grunnskdla Gardabaejar er veittur styrkur ad upphaed kr. 590.000,- til Vinnum saman-
teymiskennsla a yngra stigi Hofsstadaskoéla. Upphaedin greidist til Hofsstadaskdla sem hér segir:

80% heildarfjarhaedar 15. Mai 2015
20% heildarfjarhaedar 30. Juni 2016

Gardaba dags 15. juni

Fh. verkefnis F.h. skélanefndar

Arnheidur Osp Hjalmarsdéttir
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